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Cosa è l’ANP?
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ANP è: 

• L’ANP Associazione nazionale dirigenti 
pubblici e alte professionalità della scuola, 
già Associazione Nazionale Presidi, costituita 
nel 1987 a Roma, è l’organizzazione 
sindacale maggioritaria dei dirigenti delle 
istituzioni scolastiche.

• Dal 2002 ANP accoglie anche le Alte 
Professionalità Docenti; dal 2014 possono 
aderire tutte le categorie dei dirigenti 
pubblici.
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QUALE VISION PER LE ALTE 
PROFESSIONALITÀ?
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PROFESSIONALITÀ 
DOCENTE

L’ANP, in un’ottica di scuola 
autonoma intesa come sistema 
complesso, individua ed esalta la 
“professionalità docente” e lavora 
sia per rafforzarne il ruolo sociale e 
culturale, che per il 
riconoscimento economico.

Documenti:
MANIFESTO PER LA SCUOLA; 

CODICE DEONTOLOGICO PER I DOCENTI E 
DIRIGENTI
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Parole chiave della 
nostra vision

➢carriera docente

➢ middle management

➢ meritocrazia legata a valutazione

➢ docenti “professionisti” della 
didattica
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RILANCIARE LE 
ALTE 

PROFESSIONALITÀ
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Dal discorso programmatico del 
presidente Giannelli

«Ritengo che si debba rilanciare il ruolo delle alte professionalità, offrendo a 
questi nostri iscritti una vera prospettiva di crescita professionale – e mi 
riferisco, in particolare, alla tematica della leadership diffusa – nonché un 
coinvolgimento, forte e convinto, nella vita associativa.»

«Il ruolo delle alte professionalità nella realizzazione di una scuola di qualità è 
fondamentale. Nessun dirigente è efficace se è solo.»

«Va riproposta con forza la questione della istituzione di una carriera 
professionale e della vice-dirigenza.»

«L’impegno che l’ANP deve assumere nei confronti dei nostri docenti riguarda 
la richiesta di un considerevole incremento del fondo per il MOF.» 

«Attuare una didattica efficace e al passo con i tempi.»
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Da vent’anni                combatte per
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• istituzionalizzare il middle management come livello quadro funzionale
alla realizzazione di un modello di leadership diffusa stabile e adeguata
alla conduzione delle organizzazioni complesse.

• rinnovare l’impegno a promuovere la carriera dei docenti, ad oggi di fatto
legata esclusivamente al criterio dell’anzianità. È arrivato il momento di
prevedere l’esistenza di diversi livelli professionali, che incidano
significativamente sulla retribuzione, sul modello di quanto già accade in
numerosi altri Paesi

(dal Documento conclusivo ultimo Congresso, aprile 2021)



Dirigenti e alte 
professionalità insieme

• L’ANP promuove una cultura della corresponsabilità educativa 
e organizzativa, per una leadership diffusa che possa 
realmente garantire sia il successo formativo degli alunni, sia 
l’efficacia e l’efficienza dell’azione amministrativa

• A tale scopo, proponiamo una formazione integrata per DS e 
AP, nei webinar dedicati e intitolati «Due facce della stessa 
medaglia», nei quali si affrontano nodi e tematiche cruciali 
della vita scolastica a partire da un doppio punto di vista che 
arricchisce e moltiplica gli approcci epistemologici

• Anche la Scuola Quadri, occasione preziosa di incontro e 
scambio professionale sui territori, vede in questa edizione 
l’unione dei due ruoli all’interno di una medesima cornice 
formativa, sempre nell’ottica di una condivisione di intenti e di 
azioni per il raggiungimento di obiettivi comuni
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Perché
diventare

socio Anp?
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➢per aumentare la rappresentatività sindacale e 
partecipare ai tavoli contrattuali;

➢ per usufruire gratuitamente della formazione ANP e, 
a prezzi vantaggiosi, dei corsi Dirscuola;

➢ per beneficiare dei seguenti servizi:

a. consulenza professionale gratuita mediante 
posta elettronica: consulenza@anp.it; 
docenti@anp.it

b. consulenza legale gratuita;

c. contributi su domanda: sono previsti contributi 
per eventi dannosi, non altrimenti risarcibili, 
legati alla nostra attività professionale 
(Regolamento su www.anp.it);

d. polizza assicurativa professionale gratuita 
comprendente copertura su alcuni rischi 
(responsabilità civile patrimoniale, tutela legale, 
infortuni). ANP Associazione Nazionale dirigenti pubblici ed alte 

professionalità della scuola
12

Perché associarsi: 

mailto:consulenza@anp.it
mailto:docenti@anp.it
http://www.anp.it/


Come iscriversi
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Per iscriversi all’ANP basta sottoscrivere online
la delega disponibile sul sito al seguente link:

https://www.anp.it/chi-siamo/iscriviti-allanp/

Per informazioni di carattere generale, per
prendere contatti con lo staff nazionale, per
situazioni particolari o soggetti pagatori dello
stipendio diversi da quelli ordinari, è possibile
rivolgersi direttamente alla Sede nazionale
dell’ANP inviando una mail all’indirizzo:
segreteria@anp.it

oppure chiamando i numeri: 0644244052 -
0644245820 – 0644243262.

https://www.anp.it/chi-siamo/iscriviti-allanp/
mailto:segreteria@anp.it


Contatti
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Indirizzo mail dedicato: docenti@anp.it

Mafalda Pollidori, Vicepresidente nazionale con delega 
alle AP:  mafaldapollidori@libero.it

Angela Cantalupo, Membro dello staff del Presidente 
nazionale:  cantalupo@anp.it

Contatti territoriali:

• Referente AP Regionale:

• Referente AP Provinciale:

mailto:docenti@anp.it
mailto:mafaldapollidori@libero.it
mailto:cantalupo@anp.it
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