
INFORMAZIONI DI SINTESI SULLA VIOLAZIONE 

COMPILARE IL PRESENTE MODULO E INVIARLO A RPD@EUSERVICE.IT  

ENTRO 2 ORE DALLA CONOSCENZA DELLA VIOLAZIONE 

 

1. Indicare quando è avvenuta la violazione 
Il____ 
Dal____(la violazione è ancora in corso) 
Dal____al____ 
 
Ulteriori informazioni circa le date in cui è avvenuta la violazione  

________________________________________________________________________________ 
 

2. Momento in cui il titolare del trattamento (o il suo collaboratore) è venuto a conoscenza della 

violazione 

Data:____________Ora:__________ 

 

3. Modalità con la quale il titolare del trattamento è venuto a conoscenza della violazione  

(Ad esempio: Segnalazione da parte di un interessato, comunicazione da parte di terzi, ecc.) 

________________________________________________________________________________ 

 

4. Breve descrizione della violazione 

________________________________________________________________________________ 

________________________________________________________________________________ 

________________________________________________________________________________ 

_______________________________________________________________________________ 

 

5. Causa della violazione  

 Azione intenzionale interna  
 Azione accidentale interna  
 Azione intenzionale esterna  
 Azione accidentale esterna  
 Sconosciuta  
 

6. Categorie di dati personali oggetto di violazione  

mailto:rpd@euservice.it


 Dati anagrafici (nome, cognome, sesso, data di nascita, luogo di nascita, codice fiscale, 

altro...)  
 Dati di contatto (indirizzo postale o di posta elettronica, numero di telefono fisso o mobile)  
 Dati di accesso e di identificazione (username, password, customer ID, altro…)  
 Dati di pagamento (numero di conto corrente, dettagli della carta di credito, altro…)  
 Dati relativi a condanne penali e ai reati o a connesse misure di sicurezza o di prevenzione 
 Dati relativi a documenti di identificazione/riconoscimento  
 Dati che rivelino l’origine razziale o etnica  
 Dati che rivelino opinioni politiche  
 Dati che rivelino convinzioni religiose o filosofiche  
 Dati che rivelino l’appartenenza sindacale  
 Dati relativi alla vita sessuale o all’orientamento sessuale  
 Dati relativi alla salute  

 Altro___________________________ 
 

7. Categorie di interessati coinvolti nella violazione 

 Dipendenti/Consulenti 
 Associati, soci, aderenti, simpatizzanti, sostenitori  
 Soggetti che ricoprono cariche sociali  
 Altro___________________________  

 

8. Numero (anche approssimativo) di interessati coinvolti nella violazione 
 N. ___interessati 
 Circa n. ___interessati 

 

9. Ulteriori considerazioni sulle possibili conseguenze 

________________________________________________________________________________ 

________________________________________________________________________________ 

________________________________________________________________________________ 

_______________________________________________________________________________ 

 

10. Potenziali effetti negativi per gli interessati 

 Perdita del controllo dei dati personali  
 Limitazione dei diritti  
 Discriminazione  
 Furto o usurpazione d’identità  
 Frodi  
 Perdite finanziarie  
 Pregiudizio alla reputazione  
 Perdita di riservatezza dei dati personali  
 Conoscenza da parte di terzi non autorizzati  



 Altro___________________________  

 

11. Misure adottate a seguito della violazione  

________________________________________________________________________________ 

________________________________________________________________________________ 

________________________________________________________________________________ 

_______________________________________________________________________________ 

 
 


